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Marco Almeida Goulart da Silva
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 14/12/2021

E-mail: marcoalmeida007@hotmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 07/11/1978
Endereço: R Ataulfo Alves, 34 Apto: 14
Bairro: Jardim Sara Regina
Cidade: Diadema - SP
CEP: 09951-320
Telefone celular: (11) 975971923

Pretensão salarial

A partir de R$ 5.000,00

Resumo do Currículo

Possuo experiência de 18 anos como coordenador de PCP atuando com equipes diversas e atualmente 3 anos no
papel de Scrum Master atuando com equipe de projetos e melhoria de processos, já atuei nos setores metroviario,
cosmesticos, Produtos Hospitalares, Linha Branca e Industrias Auto-peças. Atuo com liderança de equipe de
desenvolvimento, responsável por garantir que a equipe esteja seguindo o processo ágil de forma correta, promovendo
cultura e mentalidade ágil e apoiando na adoção e adaptação do modelo.

Cargo de interesse

Scrum Master

Idiomas

Inglês: Básico

Experiência profissional

Hits Speciallita Cosmética.
- 04/2019 até o momento
- 2 anos e 10 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 2 anos e 10 meses

Responsável por garantir as cerimonias (Daily, Planning, Review,
Retrospective), Reunião de reports diario e semanal para os
gerentes e stakeholders e andamento do projeto, remoção de
bloqueios, team build, ice breaker, gamefication, Métricas
(BurnDown, BurnUp, LeadTime, CycleTime), técnicas de CNV e
Management 3.0, auxilio ao PO e os Dev sobre entendimento e
utilização dos métodos ageis, estratégias com OKR.

Elvi Cozinhas Industriais Ltda.
- 04/2018 a 04/2019
- 1 ano
• Coordenador PCP
- último cargo
- 1 ano

Produção puxada e Make to Order para atendimento de prazos, Acompanhamento e controle dos processos de
produtivo, Implantação de Sistema e ERP Protheus (Módulos: Estoque/Custo, Inspeção de Entrada; Inspeção de
Processo,; Controle de Documentos; Compras e Gerenciamento de Armazéns ACD), Conhecimentos em WMS, Ciclo
PDCA, Diagrama de Ishicawa, ISO 9000, RDC 59, Inspeção Anvisa (BPF), Elaboração e aplicação de Kaizen, Efetuar
Planejamento de Produção, Analise e formação de custos, Compra (Matéria-prima, Embalagens, Insumos em geral),
Analise de Demanda, Importação Direta, Processo de Industrialização, Ponto de Pedido, S&OP, Curva ABC, Lean
Manufacturing, Lead-Time, Just-in-Time, MRP c/ analise de custo, Controle de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex),
Inventário Rotativo, Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e Construção de Estruturas de
Produtos, Indicadores de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista, Cronoanálise, experiência com
Processos de Corte a Laser, Dobradeira, Usinagem, Linha de Montagem Seriada e não Seriada.

Hits Speciallita Cosmética.
- 11/2013 a 04/2018
- 4 anos e 5 meses
• Coordenador PCP e Scrum Master
- último cargo
- 4 anos e 5 meses
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Facilitação e acompanhamento das cerimônias (Planning, daily,
Review (Release) e Retrospective), apoio com release planning,
meta da Sprint, refinamento de backlog do Produto, Sprint
Release. Remoção dos impedimentos, acompanhamento das
atividades, analise de métricas (Burndown, BurnUp, CycleTime,
Lead Time) utilização de ferramentas como, design Think, Lean
think, planning poker, MVP, CNV, Management 3.0, refinamento de
requisitos funcionais e não funcionais, Auxílio ao product Owner
na criação das histórias de usuário utilizando boas práticas, Manter
os gestores informados sobre as demandas dos projetos,
elaboração dos documentos de Gestão (Cronogramas,
Documentos de Visão e Status Report), Negociar prazos e priorizar
as demandas junto aos gestores e o PO, gerenciamento do Projeto
com níveis diversos de hierarquia (estratégico, tático e
operacional), voltado as estratégias com OKR.

IOL Implantes Ltda.
- 10/2011 a 06/2013
- 1 ano e 8 meses
• Coordenador de PCP
- último cargo
- 1 ano e 8 meses
Salário: R$ 3.960,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema EMS (DataSul) e ERP Microsiga Protheus 10 (Módulos:
Estoque/Custo; Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos;
Compras e Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA,
Diagrama de Ishicawa, ISO 9000-2008, RDC 59, BPF, Inspeção Anvisa (BPF), Elaboração e aplicação de Kaizen,
Efetuar Planejamento de Produção, Compra de Materiais, Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle
de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo, Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e
Construção de Estruturas de Produtos, Indicadores de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista,
Cronoanálise, experiência com Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem,
Envasadora, Rotuladeira, Linha de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria,
Fundição a Gravidade (Áreia, Coquilha e Shel Mold).

VAE Brasil Produtos Ferroviários Ltda.
- 07/2010 a 10/2011
- 1 ano e 3 meses
• Coordenador de PCP
- último cargo
- 1 ano e 3 meses
Salário: R$ 3.960,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema EMS (DataSul) e ERP Microsiga Protheus 10 (Módulos:
Estoque/Custo; Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos;
Compras e Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA,
Diagrama de Ishicawa, ISO 9000-2008, RDC 59, BPF, Inspeção Anvisa (BPF), Elaboração e aplicação de Kaizen,
Efetuar Planejamento de Produção, Compra de Materiais, Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle
de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo, Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e
Construção de Estruturas de Produtos, Indicadores de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista,
Cronoanálise, experiência com Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem,
Envasadora, Rotuladeira, Linha de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria,
Fundição a Gravidade (Áreia, Coquilha e Shel Mold).

Prosintese Ind. e Com. Prod. Med. Hosp. Ltda.
- 06/2007 a 06/2010
- 3 anos
• Coordenador de PCP
- último cargo
- 3 anos
Salário: R$ 3.025,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema ERP Microsiga Protheus 8 e 10 (Módulos: Estoque/Custo;
Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos; Compras e
Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA, Diagrama de
Ishicawa, ISSO 9000-2008, RDC 59, BPF, Inspeção Anvisa (BPF), Elaboração e aplicação de Kaizen, Efetuar
Planejamento de Produção, Compra de Materiais, Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle de
Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo, Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e
Construção de Estruturas de Produtos, Indicadores de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista,
Cronoanálise, experiência com Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem,
Envasadora, Rotuladeira, Linha de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria,
Fundição a Gravidade (Áreia e Coquilha).

Amend Cosméticos
- 10/2005 a 03/2007
- 1 ano e 5 meses
• Analista de PCP
- último cargo
- 1 ano e 5 meses
Salário: R$ 2.000,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema ERP Microsiga Protheus 8 e 10 (Módulos: Estoque/Custo;
Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos; Compras e
Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA, FMEA,
Diagrama de Ishicawa, Elaboração e aplicação de Kaizen, Efetuar Planejamento de Produção, Compra de Materiais,
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Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo,
Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e Construção de Estruturas de Produtos, Elaboração de
Relatórios para análise de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista, Cronoanálise, experiência com
Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem, Envasadora, Rotuladeira, Linha
de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria, Fundição a Gravidade (Áreia e
Coquilha).

FE - Fundição de Metais Ltda.
- 06/2004 a 07/2005
- 1 ano e 1 mês
• Analista de PCP Jr.
- último cargo
- 1 ano e 1 mês
Salário: R$ 1.100,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema ERP Microsiga Protheus 8 e 10 (Módulos: Estoque/Custo;
Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos; Compras e
Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA, FMEA,
Diagrama de Ishicawa, Elaboração e aplicação de Kaizen, Efetuar Planejamento de Produção, Compra de Materiais,
Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo,
Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e Construção de Estruturas de Produtos, Elaboração de
Relatórios para análise de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista, Cronoanálise, experiência com
Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem, Envasadora, Rotuladeira, Linha
de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria, Fundição a Gravidade (Áreia e
Coquilha).

Apis Delta Ltda.
- 08/2002 a 05/2004
- 1 ano e 9 meses
• Assist. de Adm. de Produção
- último cargo
- 1 ano e 9 meses
Salário: R$ 725,00

Estabelecer prioridades logísticas, Implantação de Sistema ERP Microsiga Protheus 8 e 10 (Módulos: Estoque/Custo;
Inspeção de Entrada; Inspeção de Processo; Não Conformidades; PCP; Controle de Documentos; Compras e
Gerenciamento de Armazéns ACD – Microsiga), Conhecimentos em WMS e ERP Fabrik, Ciclo PDCA, FMEA,
Diagrama de Ishicawa, Elaboração e aplicação de Kaizen, Efetuar Planejamento de Produção, Compra de Materiais,
Ponto de Pedido, Lead-Time, Just-in-Time, MRP, Controle de Estoque (FIFO, FEFO e Kardex), Inventário Rotativo,
Tak-Time, Implantação de células de manufaturas, Revisão e Construção de Estruturas de Produtos, Elaboração de
Relatórios para análise de produtividade, Carga Máquina, Kanban, Gestão à vista, Cronoanálise, experiência com
Processos de Forjaria, Estamparia, Injetora Plástica e Zamak, Sopradora, Usinagem, Envasadora, Rotuladeira, Linha
de Montagem Seriada e não Seriada, Sistema de Produção Puxada, Ferramentaria, Fundição a Gravidade (Áreia e
Coquilha).

Global Eq. Contra Incêndio Ltda.
- 04/2001 a 06/2002
- 1 ano e 2 meses
• Chefe de Escritório
- último cargo
- 1 ano e 2 meses
Salário: R$ 500,00

Setor Financeiro: Contas à Pagar, Contas à Receber, Faturamento, Movimentação Bancária, Compras, Elaboração de
Orçamentos Mensais p/ Compra e Venda de Materiais, Emissão de Boletos Bancários, Emissão de Duplicatas e
Elaboração e Desenvolvimentos de Planilhas Dinâmicas.

Setor Fiscal: Emissão de Notas Fiscais de Serviço de Venda e Remessa, Carta de Correção, Cálculos de ICMS,
FGTS, DARF, ISS, GPS (INSS), Recebimento de Nota Fiscal.

Formação

Graduação #1
Instituição: Universidade Anhaguera

Grau de formação: MBA
Nome do curso: MBA em Logistica

Graduação #2
Instituição: FAD - Faculdade Diadema

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Administração de Empresas

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Energizando Pessoas

Instituição: CertProf
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
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Curso #2
Nome do curso: Management 3.0

Instituição: CertProf
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #3

Nome do curso: OKR
Instituição: CertProf

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #4
Nome do curso: Inteligência Emocional

Instituição: CertProf
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #5

Nome do curso: Aplicação de Gestão de Risco NBR ISO 14971:2004 – Conêxito Consultoria e
Engenharia Ltda 16 horas.

Instituição: Totvs
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2010
Curso #6

Nome do curso: Kanban
Instituição: Iman

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2006

Curso #7
Nome do curso: Células de Manufaturas

Instituição: Iman
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2006
Curso #8

Nome do curso: Set-Up
Instituição: Iman

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2006

Curso #9
Nome do curso: Computação Avançada

Instituição: Senac
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2006
Curso #10

Nome do curso: Como Realizar Palestras
Instituição: Sebrae

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2005

Curso #11
Nome do curso: Orientação para Crédito

Instituição: Sebrae
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2004
Curso #12

Nome do curso: Empreendedorismo
Instituição: Sebrae

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2003
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Mauricio Rinaldi Guelfi Costa
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 05/11/2021

E-mail: mauriciorgcosta@icloud.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de
nascimento: 21/05/1993

Endereço: Alameda Terras Altas, 35 Ap. 34 A
Bairro: Tamboré
Cidade: Santana de Parnaíba - SP
CEP: 06544-515
Telefone
residencial: (11) 24245435

Telefone celular: (11) 948888883

Pretensão salarial

A partir de R$ 5.000,00

Resumo do Currículo

Scrum Master. Certificação CSM. Project Management Certificate. Inglês Anvançado.Certified SAFe® Agilist– Leading
SAFe 5.1. Atuei na parte de melhorias, negociação com área de requisitos/clientes em busca de melhor atender as
necessidades focando sempre produtividade e eficiência.
Atuei como Integrador/Scrum Master de projetos em modelos ágeis, mapeando e resolvendo impedimentos,
gerenciando riscos, sempre propondo harmonia entre equipes e cumprimentos de datas.
Fui responsável pelos indicadores da área, medindo sucesso de implantações e eficiência da equipe.
Desenvolvimento/Sustentação de sistemas usando linguagens C# , .NET , JAVA utilizando RTC e ClearCase.
Realizei Implantação de sistemas, acompanhamento de implantações e pós-implantação.
Atuei como responsável pelos testes sistêmicos e integrados de projetos.

Cargo de interesse

Scrum Master

Informações adicionais

Inglês avançado
Ótima comunicação e Negociação
Conhecimentos em Lógica e Linguagens de programação
Facilidade de aprendizado;
Bom relacionamento interpessoal;
Conhecimento em Windows, VM’s, Office e Servidores
Proativo e entregas sempre no prazo

Idiomas

Inglês: Fluente

Experiência profissional

Cielo S/A
- 08/2019 a 08/2020
- 1 ano
• Analista de sistemas III | Scrum Master
- último cargo
- 1 ano

Responsável pela gestão das entregas e apoio ao time de desenvolvimento (DevTeam) através da remoção de
impedimentos.
Apoiar o PO nos desenvolvimentos de produtos
Coaching para equipes visando o melhor resultado
Atuação como facilitador no refinamento dos requisitos e gestão do Backlog junto ao Product Owner-PO. Disseminador
das práticas e conceitos ágeis, agente de transformação digital.
Mediação de conflitos, remoção de impedimentos e proteção do time contra dispersão externa.
Acompanhamento das Sprints através de métricas Agile, como Kanban, Burndown, Burnup, Velocity
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TradeUp Group
- 02/2019 a 08/2019
- 6 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 6 meses

•	Facilitação de cerimônias Scrum
•	Auxílio ao Product Owner para manter o Product Backlog com histórias claras que facilitem a compreensão do time
•	Facilitação para definição de plano de Release e MVP utilizando Lean Inception
•	Auxílio ao time para cumprir do DoD (Definition of Done)
•	Mediação de conflitos, remoção de impedimentos e proteção do time contra fatores externos
•	Acompanhamento das Sprints através de métricas Agile, como Kanban, Burndown, Burnup, Velocity
•	Pró ativo, autoconfiante e corajoso
•	Líder Servidor e guia para o Time Scrum
•	Facilito e crio mecanismos para guiar o time a ter auto-organização

Tecnologia Bancária S.A
- 03/2015 a 08/2018
- 3 anos e 5 meses
• Analista de Sistemas
- último cargo
- 3 anos e 5 meses

•	Atuei na parte de melhorias, negociação com área de requisitos/clientes em busca de melhor atender as
necessidades focando sempre produtividade e eficiência.
•	Atuei como Integrador/Scrum Master de projetos em modelos ágeis, mapeando e resolvendo impedimentos,
gerenciando riscos, sempre propondo harmonia entre equipes e cumprimentos de datas.
•	Fui responsável pelos indicadores da área, medindo sucesso de implantações e eficiência da equipe.
•	Desenvolvimento/Sustentação de sistemas usando linguagens C# , .NET , JAVA utilizando RTC e ClearCase.
•	Modelagem de banco de dados SQL, Oracle.
•	Gerenciei ambientes SharePoint, VM’s Windows Server 2012.
•	Realizei Implantação de sistemas, acompanhamento de implantações e pós-implantação.
•	Atuei como responsável pelos testes sistêmicos e integrados de projetos.
•	Elaborei relatórios usando Reporting Services de acordo com as necessidades do cliente.

D-Link
- 01/2013 a 12/2014
- 1 ano e 11 meses
• Analista de Redes
- último cargo
- 1 ano e 11 meses

Analista de Suporte:
•	Dar suporte aos clientes da empresa na configuração de Roteadores e Modens
•	Dar suporte via chat para clientes de Roteadores, Modens, Câmeras e Repetidores.
Analista de Testes:
•	Realizar testes de toda a linha de equipamentos da empresa como, Roteadores, Modens, Switches, Câmeras,
Repetidores e Firewalls.
•	Fazer relatório de testes e indicadores de qualidade.

Formação

Graduação #1
Instituição: Stafford House | Califórnia

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Project Management Certificate

Graduação #2
Instituição: Kaplan International - Nova Zelândia

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Inglês Anvançado

Graduação #3
Instituição: Scrum Alliance

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Certified Scrum Master

Graduação #4
Instituição: Unip

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Sistemas de Informação

Graduação #5
Instituição: Agilers

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Management 3.0

Graduação #6
Instituição: SAFe

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Certified SAFe® Agilist– Leading SAFe 5.1



01/02/2022 17:49 Catho

https://www.catho.com.br/index.php/curriculo/imprimir/?vag_id=&perfil_id&status=filtrados&viewEmail=true&origem=area_recrutador&trabalheC… 8/27

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: SharePoint 2013 Fundamentos (Hands On)

Instituição: K@ Solution
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2018
Curso #2

Nome do curso: Programando em C# com Visual Studio
Instituição: Impacta Certificação e treinamento

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2018

Curso #3
Nome do curso: PL/SQL e Tuning

Instituição: Tecnologia Bancária SA
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2018
Curso #4

Nome do curso: Oracle – Modelagem de dados e SQL
Instituição: Tecnologia Bancária SA

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2018

Curso #5
Nome do curso: SQL SERVER

Instituição: Impacta certificação e treinamento
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2018
Curso #6

Nome do curso: JAVA – MODULO II
Instituição: Impacta Certificação e treinamento

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2016

Curso #7
Nome do curso: JAVA – MÓDULO I

Instituição: Impacta Certificação e treinamento
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2016
Curso #8

Nome do curso: Programação e desenvolvimento Mobile - ANDROID
Instituição: Impacta Certificação e treinamento

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2016

Curso #9
Nome do curso: Conceito e Infraestrutura de Redes

Instituição: Impacta Certificação e treinamento
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2015
Curso #10

Nome do curso: Introdução à Lógica de Programação
Instituição: Impacta Certificação e treinamento

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2015

Curso #11
Nome do curso: Introdução à Lógica de programação orientada à Objeto

Instituição: Impacta Certificação e treinamento
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2015
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Franciele Pierobon de Carvalho
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 27/01/2022

E-mail: franciele.pierobon@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 06/07/1990
Endereço: Terceira Avenida Área Especial 19, Blocos h/i, Res WL, 208, 208
Cidade: Brasilia - DF
CEP: 71720-596
Telefone celular: (61) 999624844

Pretensão salarial

A partir de R$ 8.000,00

Resumo do Currículo

Desbravando o mundo da TI desde outubro de 2018, tenho buscado conhecimentos com o desafio de melhor entender
e adequar, processos, pessoas, regras e objetivos.

Já trabalhei com os sistemas Azure DevOps (TFS), JIRA, Confluence, Protheus, Fluig, Apogeu, Salesforce, SuíteCRM,
OMNI CRM e Newcon - sistema ligado à área de consórcio.

Tenho conhecimento em framework SCRUM e KANBAN e conhecimentos básicos em banco de dados SQL e Postgre.

Como bagagem, já realizei atividades ligadas a:
- Levantamento de Requisitos;
- Priorização de demandas;
- Alinhamento com desenvolvedores;
- Criação e acompanhamento de backlog;
- Alinhamento com área de negócio e report à alta gestão;
- Acompanhamento de desenvolvimento low-code;
- Atendimento de chamados em 2º nível;
- Migração de sistema;

Cargo de interesse

Scrum Master

Idiomas

Inglês: Intermediário

Experiência profissional

Basis
- 01/2022 até o momento
- 1 mês
• Scrum Master
- último cargo
- 1 mês

- Auxiliar o time para que mantenha as práticas SCRUM;
- Dar apoio a outros cargos e processos;
- Manter o time colaborativo e com comunicação ativa;
- Tirar impedimentos

G&P
- 09/2021 a 12/2021
- 3 meses
• Analisa de Requisitos
- último cargo
- 3 meses

Analista de Requisitos responsável por apoiar na prospecção de projetos, criação de documento de visão,
desenvolvimento do backlog do produto e refinamento de regras de negócio.

Bancorbrás
- 10/2018 a 09/2021
- 2 anos e 11 meses
• Analista de TI
- último cargo
- 2 anos e 11 meses
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- Priorização de demandas;
- Levantamento de Requisitos;
- Alinhamentos com os desenvolvedores;
- Alinhamentos com as áreas de negócio;
- Organização e acompanhamento de Backlog;

Formação

Graduação #1
Instituição: Cruzeiro do Sul

Grau de formação: MBA
Nome do curso: Gerenciamento de Projetos

Graduação #2
Instituição: UNIP

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Análise e Desenvolvimento de Sistemas

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: CSPO

Instituição: Scrum Alliance
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2020

Copyright© 1996-2022
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Laysiene de Oliveira Silva
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 07/10/2021

E-mail: laysiene.silva@outlook.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 01/07/1988
Endereço: ENGENHEIRO THOMAZ MAGALHAES, 225 Ap 406 bl03
Bairro: SITIO DA FIGUEIRA
Cidade: São Paulo - SP
CEP: 03211-020
Telefone celular: (11) 961702406

Pretensão salarial

A partir de R$ 7.000,00

Resumo do Currículo

Profissional formada em gestão da tecnologia da informação, certificada pela Scrum.Org em PSMI, certificada em Agile
Leadship management 3.0. Atuo na área TI desde 2016, atuando com implantação sistema e gerenciamento de
projeto.
Sou apaixonada por pessoas e pelo trabalho transformador de mudança dentro da sociedade e das organizações. 
Acredito que cada pessoa possui muito potencial e precisam de um olhar mais sensível para obter autoconhecimento e
traçar seu caminho de desenvolvimento profissional.
Possuo habilidades em liderar equipes utilizando cultura e práticas ágeis. Responsável pelo processo e fluxo de
trabalho de times multidisciplinares e experiência com facilitação do framework scrum e management 3.0.
Experiência na elaboração e realização de treinamentos de times e usuários, mapeamento de fluxo, levantamento de
requisitos, refinamento e ordenação de backlog, criação estória de usuário e domínios nas ferramentas Asana e Jira
para gerenciamento de projeto.

Cargo de interesse

Scrum Master

Idiomas

Inglês: Intermediário
Espanhol: Básico

Experiência profissional

Nova Tendência Informática Ltda.
- 08/2021 até o momento
- 6 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 6 meses

Disseminação do Framework Scrum dentro da organização, ensinando o Time.
Responsável por orientar o time a desenvolver suas competências, estimulando a melhoria contínua de cada membro
e da equipe como todo.
Auxiliando o P.O na ordenação do Backlog Produto, na definição de meta do produto e na criação das histórias de
usuários.
Auxiliando time Scrum na definição de pronto e na meta da sprint, removendo os impedimentos, ajudando o time
quanto ao entendimento da necessidade do cliente e na entrega de um incremento que atenda a definição de pronto
(DOD), facilitando as cerimônias dentro do seu time box (sprint planning, daily scrum, sprint review e sprint
retrospectiva).
Responsável pela implantação dos produtos e processos customizados no ambiente do cliente, ministração de
treinamentos, elaboração de manual do usuário de acordo com as funcionalidades entregues.

PWI
- 12/2018 a 08/2021
- 2 anos e 8 meses
• Coordenadora de TI | Scrum Master
- último cargo
- 2 anos e 8 meses

Profissional responsável por disseminação do Framework Scrum dentro da organização, ensinando e treinando o Time
Scrum. Auxiliando o P.O na ordenação do Backlog Produto, na definição de meta do produto e na criação das histórias
de usuários.
Auxiliando time Scrum na definição de pronto e na meta da sprint, removendo os impedimentos, ajudando o time
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quanto ao entendimento da necessidade do cliente e na entrega de um incremento que atenda a definição de pronto
(DOD), facilitando as cerimônias dentro do seu time box (sprint planning, daily scrum, sprint review e sprint
retrospectiva). 
Responsável pela implantação dos produtos e processos customizados no ambiente do cliente, ministração de
treinamentos, elaboração de manual do usuário de acordo com as funcionalidades entregues.

Formação

Graduação #1
Instituição: Universidade Anhanguera Educacional

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Gestão de Tecnologia da Informação

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Treinamento Scrum Master Eficaz

Instituição: TI EXAMES
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #2

Nome do curso: Treinamento Kanban
Instituição: TI EXAMES

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #3
Nome do curso: Certificação PSM I – Professional Scrum Master I

Instituição: Scrum.Org
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #4

Nome do curso: Management 3.0 Agile Leadership Workshop – Oficial
Instituição: TI EXAMES

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #5
Nome do curso: Kanban Fundamentos Enssenciais

Instituição: Alura
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #6

Nome do curso: Certificação SFC – Scrum Fundamentals Certified
Instituição: Scrum Study

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Copyright© 1996-2022
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Rafael Carvo
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 28/01/2022

E-mail: rafael.adm8@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de
nascimento: 23/06/1989

Endereço: Trav: Felício Rameli, 67 Casa D
Bairro: Tucuruvi
Cidade: São Paulo - SP
CEP: 02321-090
Telefone celular: (11) 948114421

Pretensão salarial

A partir de R$ 6.000,00

Resumo do Currículo

Agilista/Scrum Master com certificação PSM I - Scrum.

Com experiência em vários segmentos como: T.I, gestão financeira e implantação de negócios.

Minhas principais atividades: Scrum Master de equipe ágil em TI, gerenciamento de projetos, remoção de
impedimentos, análise do gráfico burndown, facilitador dos ritos do Scrum como: daily, planning, review e retrospectiva
para garantir as entregas, melhorias e comunicação entre o time.

Atuo com as ferramentas: Jira e Trello.

Cargo de interesse

PSM I / Scrum Master/ Agilista

Informações adicionais

Certificação PSM I - pelo scrum.org desde outubro/2020.

Idiomas

Espanhol: Intermediário
Inglês: Básico

Experiência profissional

Indra
- 09/2021 a 12/2021
- 3 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 3 meses

Trabalho temporário como Scrum Master, para uma equipe multidisciplinar sênior em mobile, no ramo bancário.
Facilitador dos ritos do Scrum para garantir a entrega e comprometimento do time na Daily, Planning, Review e
Retrospectiva.
Acompanhamento da esteira de desenvolvimento das funcionalidades das estórias/tasks pelo Kanban.
Acompanhamento e análise das entregas da Sprint pelo gráfico de Burndown, com a estimativa de horas planejadas e
executadas.
Remoção de impedimentos para o time Scrum.
Análise do capacity do time como também acompanhamento das horas lançadas nas tasks ao decorrer da Sprint.
Parceria entre o time DEV, P.O, Líder Técnico e o cliente.
Atuação no refinamento das estórias garantindo o entendimento em comum por todos na Sprint.
Reuniões semanais sobre os status dos projetos informando progresso, bloqueios e riscos.
Garantir que as ações de melhorias ao decorrer da sprint sejam colocadas em prática.

Konecta
- 12/2020 a 09/2021
- 9 meses
• Analista de Projetos Sr e Melhoria Contínua
- último cargo
- 9 meses
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Implantação da ferramenta de gamificação
Redesenho e mapeamento do processo da ferramenta
Responsável pela gamificação aos operadores
Criador de campanhas digitais
Acompanhamento e remoção de impedimentos na ferramenta
Melhoria contínua a partir da experiência do usuário
Criação de arte para entretenimento
Divulgação dos ganhadores na ferramenta
Análise dos KPI's que sobem para a ferramenta

Equals
- 03/2020 a 11/2020
- 8 meses
• Analista de Projetos Junior
- último cargo
- 8 meses

Inicialização, planejamento, execução, monitoramento e encerramento dos projetos.
Gerenciamento dos projetos no sistema Jira.
Alinhamento da proposta com o cliente em Kick-off.
Análise do escopo e acordo com a área comercial.
Acompanhamento e envio dos Status Report com SLA ao cliente.

Formação

Graduação #1
Instituição: Universidade Paulista

Grau de formação: Pós-graduação
Nome do curso: Psicologia Organizacional

Graduação #2
Instituição: Faculdade Sumaré

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Gestão em Recursos Humanos

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Gestão de Projetos: Como resolver problemas mais comuns.

Instituição: Linkedin Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2020
Curso #2

Nome do curso: Gestão de Projetos: Gestão de Riscos
Instituição: Linkedin Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2020

Curso #3
Nome do curso: Gestão Ágil no Trabalho - Relatórios com Graficos e Quadros Ágeis

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2020
Curso #4

Nome do curso: CERTIFICAÇÃO Scrum Master PSM I
Instituição: Scrum.org

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2020

Curso #5
Nome do curso: Gestão Ágil- Como criar equipes ágeis

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2020
Curso #6

Nome do curso: Gestão de Projetos Internacionais
Instituição: LinkedIn Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2020
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Curso #7
Nome do curso: Desenvolvimento Ágil de Software

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2020
Curso #8

Nome do curso: Como Usar a Agilidade Estratégica
Instituição: Linkedin Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Curso #9
Nome do curso: Fundamentos de Gestão Ágil de Projetos

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2019
Curso #10

Nome do curso: Como Passar Do Modelo Em Cascata ao Modelo Ágil Na Gestão De Projetos
Instituição: LinkedIn Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Curso #11
Nome do curso: Fundamentos de Gestão de Projetos

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2019
Curso #12

Nome do curso: Fundamentos de Gestão de Projetos: Integração
Instituição: LinkedIn Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Curso #13
Nome do curso: Técnicas Avançadas de Scrum

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2019
Curso #14

Nome do curso: Fundamentos do Lean Seis Sigma
Instituição: LinkedIn Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Curso #15
Nome do curso: Fundamentos da Transformação Digital

Instituição: LinkedIn Learning
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2019
Curso #16

Nome do curso: Fundamentos do Scrum
Instituição: LinkedIn Learning

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Copyright© 1996-2022
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Jefferson Vicente da Silva
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 17/12/2021

E-mail: jeffvicentesilva@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 30/08/1981
Endereço: AV JARDIM JAPAO, 1599 torre apto 22
Bairro: JARDIM BRASIL
Cidade: São Paulo - SP
CEP: 02221-001
Telefone celular: (11) 986566658

Pretensão salarial

A partir de R$ 8.000,00

Resumo do Currículo

Profissional com experiência em liderança de projetos e programas de desenvolvimento de software e operação de
sistemas. Gestão de equipes multidisciplinares. Experiência com metodologia ágil (SCRUM), tradicional (PMBOK) e
híbrida. Ótimos conhecimentos e experiência em Design Thinking e Lean Inception.

Principais Resultados
• Redução de custos através da otimização de processos e implantação de sistemas com arquitetura SOA;
• Implantação de processos e templates para PMO's;
• Aumento de receita através da identificação de oportunidades e relacionamento com clientes;
• Maior engajamento dos Stakeholders em programas e projetos estratégicos por meio de implantação de processos de
melhoria de comunicação.

Principais projetos:
Nota Fiscal Eletrônica, BI, LGPD, Chatbot, GED, RH, SPED, Migração de base de dados legado de alta para
baixa plataforma, Sistema para o governo, E-commerce e S/4 hana.

Ampla vivência na utilização de ferramentas:
Bizagi, TIBICO, MSProject, Oracle Business Intelligence Enterprise Edition, Trello, Pacote Office avançado ,
SoapUI, Business Objects , TFS , Planner e Jira.

Cargo de interesse

Gerente de Projetos - Scrum Master

Informações adicionais

- SCRUM FOUNDATION PROFESSIONAL CERTIFICATE (SFPC)
- 20486: Developing ASP.NET MVC 4 Web Applications – Green Treinamento 2014
- 20487: Developing Windows Azure and Web Services. – Green Treinamento 2014
- 20480: Programming in HTML5 JavaScript and CSS3. – Green Treinamento 2014
- BPMN modelagem de Processos de Negócios. – Trainning 2012
- Anallista de Negócios de TI – Trainning 2012
- Capacitação do Administrador de Dados - Governança e Qualidade – Expertise 2012
- Capacitação do Administrador de Dados – Expertise 2011

Idiomas

Inglês: Intermediário

Experiência profissional

InfobaseIT
- 07/2021 até o momento
- 7 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 7 meses

• Apoiar a definição e priorização do Product backlog;
• Implantação de cerimônias ágeis em projetos estratégicos;
• Facilitar os ritos, resolver os impedimentos;
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• Execução de projetos ágeis e híbridos;
• Planejar, distribuir e reportar as atividades atribuídas ao time de desenvolvimento;
• Disseminar o pensamento e as práticas ágeis no time.

Qualicorp
- 07/2020 a 07/2021
- 1 ano
• Scrum Master
- último cargo
- 1 ano

• Condução de times multidisciplinares;
• Planejamento e controle de projetos;
• Disseminador do Mindset ágil nas equipes de DEVs e na organização como um todo;
• Atuando como agente de transformação ágil, acompanhando e apoiando os times nas entregas das Sprints e ritos,
sempre com as melhores técnicas para gestão do Product Backlog, realização Daily, Sprint Planning, Review e
Retrospective, remoção de
impedimentos, Coach da equipe de desenvolvimento, PO e organização;
• Gestão de Projetos SAP/S4Hana, Projetos de fidelização e Retenção, Produtos estratégicos e inovação;
• Report ao PMO.

Junta Comercial do Estado de São Paulo
- 01/2014 a 12/2019
- 5 anos e 11 meses
• Gerente de Projetos e Controle de Qualidade
- último cargo
- 4 anos e
11 meses

Gerente de projetos com experiência em modelo de desenvolvimento de sistemas com metodologia ágil, tradicional e
híbridos. 

• Gestão de contratos de fornecedores de TI com orçamento de 15 milhões;
• Implantação de Business Intelligence com orçamento de 9 milhões;
• Gestão de equipe de qualidade, requisitos, desenvolvimento e operação;
• Gestão de projeto de digitalização de documentos orçamento de 7milhões;
• Redução de fraudes e aumento de receitas em implantação de sistema utilizando barramento OSB (Oracle Service
Bus) e microserviços;
• Elaboração de proposta de compras de software;
• Elaboração de orçamento, alocação de recursos em projetos e portfólio;
• Implantação de cerimônias ágeis em projetos estratégicos;
• Gestão de Projeto de implantação de site institucional e Intranet;
• Participação em programa de migração de data center ;
• Atuação como Product Owner e Scrum Master;
• Atuação como coordenador de atividades em Programas estratégicos .

• Analista de Negócios de TI
- penúltimo cargo
- 1 ano e 11 meses

Analista de negócios especializado no levantamento e identificação de requisitos, definição de novas oportunidades e
soluções e controle de ciclo de vida de requisitos. Responsável pelo gerenciamento de backlog de histórias e portfólio
de projetos. 
Mapeamento de processos BPMN As-Is and To-BE;
Produção de artefatos para o desenvolvimento e definições de soluções; testes de APIs REST e SOAP.

Secretaria da Fazenda do Estado de São Paulo
- 02/2007 a 06/2012
- 5 anos e 4 meses
• Analista de Requisitos
- último cargo
- 5 anos e 4 meses

Realizar o levantamento de requisitos e especificação de projetos de TI; 
Desenvolver soluções para processos, mapeamento e análise de negócio; 
Elaboração da documentação técnica de especificação de requisitos de softwares e status report para gestão de
projetos; 
Participação em reuniões com stakeholders para entender necessidades de negócio; 
Comunicação com o time técnico para esclarecimento do desenvolvimento; 
Trabalhava em conjunto com o PO no desenvolvimento do produto.

Formação

Graduação #1
Instituição: Universidade Bandeirantes

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Tecnólogo em Processamento de Dados

Graduação #2
Instituição: USP ESALQ

Grau de formação: MBA
Nome do curso: Gestão de Projetos

Graduação #3
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Instituição: UNINOVE
Grau de formação: Mestrado

Nome do curso: Administração - Gestão de Projetos

Copyright© 1996-2022
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Amanda Ribeiro da Silva (Currículo - Profissional) Data da última alteração: 12/08/2021

E-mail: amanda@lukre.me
Perfil do currículo: Profissional
Endereço: , 0
Cidade: Goiania - GO
Telefone celular: (62) 999575790

Pretensão salarial

A partir de R$ 5.000,00

Cargo de interesse

Scrum Master

Experiência profissional

Kontrol Tecnologia
- 01/2018 até o momento
- 4 anos e 1 mês
• Scrum Master - último cargo
- 4 anos e 1 mês

Delinear a operação em níveis: estratégico, tático e operacional da equipe e do aplicativo; Aplicar o SCRUM em
frameworks organizacionais;
Padronizar o framework scrum na ferramenta Trello/Jira;
Priorizar das atividades do product backlog a serem realizadas na sprint;
Definir pontos de melhoria para a equipe e respectivos papeis do scrum;
Implementar metodologia ágeis como OKR e SCRUM para acompanhamento de metas e resultados do time;
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Cecília Rosa
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 16/10/2021

E-mail: ceci.blume@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 19/11/1989
Endereço: VIDAL DE NEGREIROS, 67
Bairro: SAO JOSE
Cidade: Porto Alegre - RS
CEP: 91520-480
Telefone celular: (51) 982824916

Pretensão salarial

A partir de R$ 5.000,00

Resumo do Currículo

Sou uma profissional, com muita dedicação ao trabalho, adaptável a novos desafios, aprendendo facilmente novas
competências e ferramentas. Tenho um forte perfil analítico e tenho experiência na gestão de equipes e liderança.

Meu propósito profissional é que por meio da execução, coaching, mentoring e ensino, promova eficácia, eficiência e
um ambiente sustentável nas organizações. Exerceu os papéis de Scrum Master, PO, Analista de TI, projetos e
negócios. Atua em causas sociais fomentando a inclusão e permanência das mulheres na tecnologia.

Meu objetivo nos próximos anos é crescer em minha carreira para assumir mais desafios, para que eu possa
implementar o que aprendi ao longo da minha carreira até agora. Conhecimentos em Jira, Miro, Trello, Design Thinking,
Management 3.0, Lean Inception, Scrum, Kanban, entre outros.

Cargo de interesse

Scrum Master

Idiomas

Inglês: Intermediário
Alemão: Intermediário

Espanhol: Intermediário

Experiência profissional

Dbserver Assessoria em Sistemas de Informação Ltda
- 02/2018 a 11/2020
- 2 anos e 9 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 2 anos e 9 meses

• Agente transformador do mindset ágil em times de desenvolvimento de software de empresas de grande porte
(logística, varejo, etc) utilizando dinâmicas efetivas estruturadas para uso remoto ou presencial;
• Facilitar cerimônias ágeis; • Garantir a aplicação da metodologia ágil nas squads;
• Garantir a alta performance das squads;• Garantir a comunicação intersquads; • Remover impedimentos que estejam
impactando na entrega do produto.
• Mentor, Treinador e Facilitador de times e papéis tais como Agile Master/Scrum Master para a correta adoção de
estruturas e práticas ágeis;

Feel It Digital
- 02/2016 a 08/2021
- 5 anos e 6 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 5 anos e 6 meses

• Consultora e implementador de frameworks ágeis (de acordo com o perfil de trabalho do time) tais como Scrum,
Kanban, TDD e DevOps;
• Palestrante/Consultora/Trainer de cursos e workshops de metodologias ágeis in-company;
• Facilitar cerimônias ágeis; • Garantir a aplicação da metodologia ágil nas squads;
• Garantir a alta performance das squads;• Garantir a comunicação intersquads; • Remover impedimentos que estejam
impactando na entrega do produto.• Contribuidora ativa de comunidade ágil que fornece educação ágil, suporte de
pares e mentoria para profissionais ágeis como Scrum Masters, Product Owners, Agile Coaches e outros;
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ACCENTURE DO BRASIL LTDA
- 02/2016 a 11/2018
- 2 anos e 9 meses
• Scrum Master
- último cargo
- 2 anos e 9 meses

• Consultora e implementador de frameworks ágeis (de acordo com o perfil de trabalho do time) tais como Scrum,
Kanban, TDD e DevOps;
• Facilitar cerimônias ágeis; • Garantir a aplicação da metodologia ágil nas squads;
• Garantir a alta performance das squads;• Garantir a comunicação intersquads; • Remover impedimentos que estejam
impactando na entrega do produto.
• Palestrante/Consultora/Trainer de metodologias ágeis in-company, em cursos e workshops;
• Realização de destaque: Construção de ponta a ponta de processo ágil de descoberta e desenvolvimento de
produtos digitais usando técnicas tais como Design Thinking, Design Sprint, Lean Inception.
• Agente transformador do mindset ágil em times de desenvolvimento de software de empresas de grande porte
(logística, varejo, etc) utilizando dinâmicas efetivas estruturadas para uso remoto ou presencial;
• Mentor, Treinador e Facilitador de times e papéis tais como Agile Master/Scrum Master para a correta adoção de
estruturas e práticas ágeis;

UNISINOS
- 02/2012 a 11/2015
- 3 anos e 9 meses
• Undergraduate Research CNPq
- último cargo
- 3 anos e 9 meses

Modelagem Digital de Afloramentos Usando GPU (Virtual Reality) Desenvolvimento de aplicações utilizando C++, VR,
Kinect e modelagem em 3D. Jogos Digitais. Programa de Pós Graduação em Computação Aplicada da UNISINOS

Formação

Graduação #1
Instituição: Unisinos

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Ciência da Computação

Graduação #2
Instituição: Unisinos

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Publicidade e Propaganda

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Management 3.0.

Instituição: Agile Insitute Brazil
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #2

Nome do curso: Professional Agile Coach Certified - PACC
Instituição: Agile Institute Brazil

Duração: Média (de 41 a 360 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #3
Nome do curso: Gestão de Projetos Ágeis - Formação Gerente Ágil

Instituição: Alura Academy
Duração: Média (de 41 a 360 horas)

Ano de conclusão: 2020
Curso #4

Nome do curso: Certified Lean Inception Facilitator® - CLF®
Instituição: Caroli.org

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2019

Curso #5
Nome do curso: Design Thinking Certified

Instituição: NAGI - PUCRS
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2018
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Rafael Goulart
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 05/01/2022

E-mail: rafael.goulart@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de
nascimento: 15/03/1984

Endereço: R ENGENHEIRO PEGADO, 1257 Casa 3
Bairro: VILA CARRAO
Cidade: São Paulo - SP
CEP: 03430-003
Telefone celular: (11) 993881366

Pretensão salarial

A partir de R$ 7.000,00

Resumo do Currículo

Experiência em desenvolvimento de produtos financeiros digitais, como crédito, investimentos, câmbio, seguros e
capitalização, distribuindo-os em aplicativos para smartphones e/ou internet banking. Atuação com metodologia de
gestão de projetos PMBOK, metodologias ágeis Scrum e Kanban, usando ferramentas de gerenciamento como
Microsoft Project, Trello e Jira.

Cargo de interesse

Scrum Master

Idiomas

Inglês: Básico

Experiência profissional

Casa do Crétido
- 05/2021 até o momento
- 9 meses
• Gerente de Projetos / Scrum Master - último cargo
- 9 meses

Responsável pela gestão do portfólio de projetos, disseminando metodologias de gestão (PMI) e formação do
escritório de projetos corporativo (PMO). Elaboração do planejamento do projeto, definindo escopo e formando
equipes de trabalho que envolvem gestores de negócio, TI/Sistemas e fornecedores de desenvolvimento, garantindo
as entregas até a implantação. Análise e priorização do backlog da carteira, aliando a entrega da melhor experiência
do cliente com a geração de receita. Organização do comitê semanal para status report, apresentando prazos, plano
de ação para mitigar riscos e aprovação de novos projetos diante do orçamento definido pela diretoria. Introdução da
metodologia ágil Scrum para desenvolvimento de produtos digitais, sendo responsável por estabelecer a cultura ágil
na instituição assumindo o papel de Scrum Master. Orientação para o time Scrum sobre boas práticas de
desenvolvimento e apoio ao Product Owner na gestão e refinamento do backlog do produto, auxiliando a redação de
histórias de usuários e remoção de impedimentos para proporcionar o bom andamento das entregas durante a sprint.
Facilitador do time nos eventos de Planning, Retrospectiva, Daily e Review.

Bradesco
- 07/2011 a 10/2020
- 9 anos e 3 meses
• Analista de canais digitais
- último cargo
- 5 anos e 3 meses

Responsável pela análise e acompanhamento dos projetos de Internet Banking, apoiando áreas de gerenciamento de
projetos, implementando melhorias, novos produtos e serviços para atendimento ao cliente e suporte de campanhas
dentro dos canais digitais, utilizando metodologias de gestão de projetos do PMI (PMBOK) e agile (Scrum e Kanban).
Elaboração de relatórios, status report das atividades para controle dos processos até a implantação das áreas de TI.
Participação no processo de criação da jornada do cliente, definindo fluxos de navegação para melhor experiência do
usuário nos canais, utilizando técnicas de design thinking, criação de wireframes e protótipos navegáveis das
interfaces. Criação e execução de cenário de testes de web sites, execução de testes manuais, funcionais e registro
de resultados em ferramentas de controle de homologação e versões, como TFS (Team Foundation Service) e ALM
(Application Lifecycle Management).

• Analista de canais digitais - penúltimo cargo
- 3 anos e 11 meses
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Responsável por projetos dos sites institucionais, análise de métricas e estratégias de SEO (otimização de resultados
em buscadores na internet). Planejamento para ações de marketing envolvendo divulgação de eventos em mídias
digitais, como produção de peças para aplicação nos sites, e-mail marketing, redes sociais e comunicação interna.
Acompanhamento e análise de contratos de prestação de serviços, apoiando na elaboração de contratos, aditivos e
controle das notas fiscais.

Formação

Graduação #1
Instituição: Fundação Getúlio Vargas – Escola de Administração de Empresas de São Paulo

Grau de formação: Pós-graduação
Nome do curso: Negócios Bancários

Graduação #2
Instituição: Centro Universitário FIEO

Grau de formação: MBA
Nome do curso: Gestão da qualidade de sistemas

Graduação #3
Instituição: Universidade Anhembi Morumbi

Grau de formação: Graduação
Nome do curso: Criação e desenvolvimento de web sites

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Certificação TKP - Team Kanban Practitioner

Instituição: Kanban University
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #2

Nome do curso: Comunicação & Oratória
Instituição: Escola Conquer

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #3
Nome do curso: Certificação Scrum Foundation Professional Certificate SFPC

Instituição: CertiProf
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
Curso #4

Nome do curso: Certificação LACP - Lean Agile Coach Professional
Instituição: Uniágil

Duração: Curta (até 40 horas)
Ano de conclusão: 2021

Curso #5
Nome do curso: Certificação RAP - Roda Ágil Professional

Instituição: Uniágil
Duração: Curta (até 40 horas)

Ano de conclusão: 2021
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Leonardo Gutierrez Alves Rodrigues
(Currículo - Profissional) Data da última alteração: 13/12/2021

E-mail: leogutierrezrodrigues@gmail.com
Perfil do currículo: Profissional
Data de nascimento: 21/02/1989
Endereço: Rua Benedito Rodrigues de Freitas, 245
Bairro: Centro
Cidade: São Paulo - SP
CEP: 12350-000
Telefone celular: (11) 944820352

Pretensão salarial

A partir de R$ 6.000,00

Resumo do Currículo

Scrum Master. Pós-graduação em Radiologia industrial . Inglês Intermediário. Profissional na área de Scrum Master e
Gerência de Projetos Ageis, Agile Coach

Certificado Scrum Master CertiProf.
Certificado Kanban CertiProf.

Experiência em Apoiar na remoção de impedimentos do dia a dia, envolvendo as partes necessárias e direcionando o
time para a solução.

Agile Coach com habilidades para garantir que os valores e práticas do Scrum estejam vivos dentro do dia-a-dia do
time.

Experiência em condução de reuniões com stakeholder.

Excelentes habilidades de comunicação e habilidade de negociação para envolver a equipe em relação aos objetivos
do produto e as necessidades do mercado.

Especialidades: Scrum Master, Kanban, Jiro, Miro, Manangement 3.0, Métricas Ágeis Planejamento estratégico,
trabalho em equipe, gerenciamento controle e Gestão de projetos.

Cargo de interesse

Scrum Master

Informações adicionais

Disponibilidade para viagem, trabalho remoto ou híbrido, aplicar e somar as metodologias ágeis para o time e
crescimento pessoal da empresa para alcançar os objetivos esperados .

Idiomas

Inglês: Intermediário

Experiência profissional

Superacos
- 02/2014 até o momento
- 8 anos
• Scrum master, Agile coach, metodologia ágil - último cargo
- 8 anos

Profissional na área de Scrum Master e Gerência de Projetos Ageis, Agile Coach

Certificado Scrum Master CertiProf.
Certificado Kanban CertiProf.

Experiência em Apoiar na remoção de impedimentos do dia a dia, envolvendo as partes necessárias e direcionando o
time para a solução.
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Agile Coach com habilidades para garantir que os valores e práticas do Scrum estejam vivos dentro do dia-a-dia do
time.

Experiência em condução de reuniões com stakeholder.

Excelentes habilidades de comunicação e habilidade de negociação para envolver a equipe em relação aos objetivos
do produto e as necessidades do mercado.

Especialidades: Scrum Master, Kanban, Jiro, Miro, Manangement 3.0, Métricas Ágeis Planejamento estratégico,
trabalho em equipe, gerenciamento controle e Gestão de projetos.

Superacos
- 02/2014 até o momento
- 8 anos
• Scrum master, Agile coach, metodologia ágil - último cargo
- 8 anos

Era o diretor da empresa, e aplicava as metodologias na administração e desenvolvimento do time

Formação

Graduação #1
Instituição: Uninove

Grau de formação: Pós-graduação
Nome do curso: Radiologia industrial

Cursos e especializações

Curso #1
Nome do curso: Métricas ágeis

Instituição: Fundação vanzolini
Duração: Média (de 41 a 360 horas)

Curso #2
Nome do curso: Gestão de projetos

Instituição: Fundação vanzolini
Duração: Média (de 41 a 360 horas)

Curso #3
Nome do curso: Management 3.0

Instituição: Fundação vanzolini
Duração: Média (de 41 a 360 horas)

Curso #4
Nome do curso: Kanban

Instituição: Fundação vanzolini
Duração: Média (de 41 a 360 horas)

Curso #5
Nome do curso: Agile master

Instituição: Fundação vanzolini
Duração: Média (de 41 a 360 horas)
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